
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Online-Seminar 

Expert:innentagung  

Eingruppierung  
für Stellenbewerter:innen der  

Helmholtz-Gemeinschaft 

 

 

 

  

Beratung. Training. Workshops. 

Arbeitsrecht | Eingruppierung | Personal | Führung | KI 



 

Expert:innentagung Eingruppierung 

 
Gemeinsam stärker in der Eingruppierung 

Die Expert:innentagung Eingruppierung ist unser bewährtes Angebot zur Vertiefung 

von speziellen Themen im Eingruppierungsrecht, zum Erfahrungsaustausch mit 

Gleichgesinnten und zur Bearbeitung praxisrelevanter Fälle. Im Jahr 2027 führen 

wir diese Idee fort und bieten unseren langjährigen Mandant:innen und 

Kund:innen aus den Forschungseinrichtungen der Helmholtz-Gemeinschaft 

erneut eine Arbeitstagung sowie einen Eingruppierungs-Workshop an.  

 

Auch dieses Mal greifen wir erneut auf ein Online-Format zurück, um 

situationsgerecht allen Interessierten eine Teilnahme zu ermöglichen.  

 

Wir freuen uns auf das gemeinsame Lernen, Austauschen und Netzwerken. 

 

 

 

Am Dienstag, 19.01.2027 bearbeiten wir Ihre Themen aus der Praxis. Wir sammeln im Vorfeld und 

zu Beginn der Tagung aktuelle Fragen und Themen aus den Bereichen Stellenbeschreibung, 

Stellenbewertung und Eingruppierung. Im Laufe des Tages bearbeiten wir diese Themen systematisch 

und tragen die Erfahrungen aller Teilnehmenden und der Trainer:innen zusammen. Zudem werden 

Ideen & Tipps zum „Best-Practice“ aus der Praxis ausgetauscht. Ein Überblick über die aktuelle 

Rechtsprechung zum Eingruppierungsrecht rundet den Tag ab. 

 

Ihr Nutzen: 
▪ Sie nehmen Anregungen und Erkenntnisse aus den Praxis-Erfahrungen der anderen Helmholtz 

Einrichtungen mit. 

 

▪ Sie vertiefen Ihr „Stellenbewertungs-Netzwerk“ in der Helmholtz 

Gemeinschaft.  

 

 

 

Am Mittwoch, 20.01.2027 blicken wir auf Ihre Eingruppierungsfälle 

aus der Praxis.  

Im Rahmen dieses Eingruppierungs-Workshops bearbeiten wir in 

Kleingruppen Ihre eingereichten Stellenbeschreibungen und tauschen uns über 

die konkreten Details der Eingruppierung und Bewertungsbegründung aus. 

 

Ihr Nutzen: 
▪ Sie nehmen ein Bewertungsergebnis und eine Bewertungsbegründung für eine 

Stellenbeschreibung Ihrer Einrichtung mit.  

 

▪ Sie erhalten Rückmeldungen zur Eingruppierung vergleichbarer Stellen  

in anderen Einrichtungen und reflektieren damit Ihren Wertungsmaßstab. 

 

 

 
  

 

 

 



 

Interesse? Einfach Anmelden! 

 
 

 Das Seminar auf einen Blick:   

Online-Tagung 

Termin:  Dienstag, 19.01.2027 

Format:  Live-Online-Tagung  
 per Adobe Connect   

Zielgruppe:  Stellenbewerter:innen der 
 Helmholtz-Gemeinschaft 
Umfang:  1 Tag 
Seminarzeiten:  09.00 - 15.00 Uhr inkl. Pausen 

 (= 3 x 1,5 Stunden)  

 

Trainer:in:  RAin Ursula Herick &  
 RA Marc Hasselmeyer 
 

Kosten:  395,00 Euro zzgl. MwSt. p.P. 
 

Anmeldung bis:  05.01.2027 
 

Anmeldung:  Formlos per E-Mail an 
 akademie@hasselmeyer.de 

Online-Workshop  
  

Termin:  Mittwoch, 20.01.2027 
Format:  Live-Online-Workshop 

 per Adobe Connect   
Zielgruppe:  Stellenbewerter:innen der 
 Helmholtz-Gemeinschaft 
Umfang:  1 Tag 
Seminarzeiten:  09.00 - 15.00 Uhr inkl. Pausen 

 (= 3 x 1,5 Stunden)  

 
Trainer:in:  RAin Ursula Herick &  
 RA Marc Hasselmeyer 
 
Kosten:  395,00 Euro zzgl. MwSt. p.P. 
 
Anmeldung bis:  05.01.2027 
 
Anmeldung:  Formlos per E-Mail an  

 akademie@hasselmeyer.de  

Anmeldung:  
  

Formlos per E-Mail an:   akademie@hasselmeyer.de 

Stornierung:  Eine Anmeldung kann kostenfrei bis zum Anmeldeschluss storniert werden. 

   
 
    

 

Ihre Trainerin / Ihr Trainer:  

 
 
 
 
 
 
 
 

Rechtsanwältin Ursula Herick  
Prinz-Georg-Straße 83 | 40479 Düsseldorf 

Tel. 0211 – 94 21 32 92  
info@kanzlei-herick.de | www.kanzlei-herick.de  

 
 
 
 
 
 
 
 

Rechtsanwalt Marc Hasselmeyer (M.A.) 
Irena-Sendler-Straße 42 | 25335 Elmshorn  

Tel. 04121 – 469 169 
marc@hasselmeyer.de | www.akademie-hasselmeyer.de  

 


